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УКРАЇНА

ДОЛИНСЬКА РАЙОННА РАДА

КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ШОСТА  СЕСІЯ ДОЛИНСЬКОЇ РАЙОННОЇ  РАДИ

ШОСТОГО СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

          від  29 липня  2011 року                                                                     
№ 123

                                                            м. Долинська
Про хід виконання 

районної  програми “Вчитель”

Заслухавши інформацію начальника відділу освіти райдержадміністрації               Гадірової О.В. “Про хід виконання районної програми “Вчитель”, затвердженої рішенням  районної ради від 20 грудня 2002 року № 84, районна рада відмічає,  що районною державною адміністрацією  проведена робота по виконанню заходів  програми.

У загальноосвітніх, дошкільних, позашкільних навчальних закладах району працюють - 603 педагогічні працівники, з них у відділі освіти райдержадміністрації – 13, у загальноосвітніх навчальних закладах – 431; у дошкільних навчальних закладах – 115, у Центрі дитячої та юнацької творчості – 33, у Міжшкільному навчально-виробничому комбінаті - 11.

Серед освітян  району: Заслужений вчитель України – 1, вчителів-методистів – 15, старших вчителів – 20, 136 педагогів мають вищу кваліфікаційну категорію, 30 освітян району нагороджено значком “Відмінник освіти України”.

У 2010-2011 навчальному році 32 вчителі здобували освіту без відриву від роботи.

З метою підвищення фахового рівня серед освітян у 2010 році 112  педагогічних працівників підвищили свою кваліфікацію при обласному інституті післядипломної педагогічної освіти ім. В. Сухомлинського. Оплату відряджень проведено вчасно згідно чинного законодавства.

За І півріччя 2011 року 55 осіб перебували на курсах підвищення кваліфікації. 

Районною програмою “Вчитель” поетапно запроваджується система підтримки молодих спеціалістів, які призначені на роботу вперше у сільські школи. В 2009 році матеріальну допомогу в сумі 8389 грн. отримали  7 молодих спеціалістів, в 2010 - 7 – в сумі 8718 грн. 

З метою підвищення рівня соціально-економічного і фінансового забезпечення запроваджено надання одноразової грошової винагороди педправцівникам за досягнуті успіхи у праці: 2007 рік – 238,5 тис грн..; 2008 рік – 320,9 тис.грн.; 2009 рік –                         235,9 тис.грн.; 2010 рік – 710,5 тис.грн.

Відділом освіти забезпечується поетапне виконання положень Законів України “Про освіту”, зокрема статті 57 щодо виплати педагогічним працівникам надбавок за вислугу років, допомогу на оздоровлення, зокрема: 2007 рік – 551,6 тис.грн.; 2008 рік –                      583,9 тис.грн.; 2009 рік – 672,4 тис.грн.; 2010 рік – 779 тис. грн.

Для підвищення самоосвіти вчителів методичним кабінетом відділу освіти щорічно проводиться підписка фахової періодичної преси. На  2007 рік було передплачено періодичних видань на суму  8 тис.  512 грн., у 2008 році – 15 тис. 780 грн., 2009 році -           15 тис. 366 грн., 2010 – 17 тис. 434 грн.,  І півріччя 2011 року – 9 тис. 968 грн.

  Відповідно до Положення про щорічну районну премію в галузі освіти, культури, охорони здоров’я, молоді та спорту, затвердженого рішенням сьомої сесії Долинської районної ради п’ятого скликання від 13 червня 2007 року   № 183  у номінації “Кращий працівник галузі” освіти щороку 9 педагогічних працівників отримують зазначену премію.

Проблемним залишається  питання покращення житлово-побутових умов проживання педагогічних працівників навчальних закладів району та їх безкоштовного  підвезення до місця роботи.

Враховуючи вищезазначене  та відповідно до ст.43 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, 

                                         районна рада ВИРІШИЛА:

1. Інформацію начальника відділу освіти райдержадміністрації   Гадірової О.В. “Про хід виконання  районної програми “Вчитель”, затвердженої рішенням районної ради від  20 грудня 2002 року № 84,  взяти до відома.

2. Рекомендувати міській, селищній на сільським радам вирішити питання  виділення житла  педагогічним працівникам на підвідомчих територіях та безкоштовного підвезення педагогічних працівників до місця роботи.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань освіти, культури, спорту, молодіжної політики та у справах сім’ї і туризму.

                   Голова районної ради                                                       Г. Данилюк

